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‘ ‘ A cooperativa, sempre sustentada por valores sélidos e um compromisso com a comunidade, experimentou
uma expansao notavel, ndo s6 como negocio, mas em diversas outras areas de atuagao.

Nosso ativo apresentou um crescimento robusto, chegando a casa dos R$ 12 bilhées, e o total de depdsitos
atingiu R$ 9,5 bilhdes. Tudo isso reflete a confianga que nossos cooperados depositam em nds. Esse
crescimento ndo apenas reforca nossa estabilidade financeira, mas também amplia nossa capacidade de
apoiar os projetos e sonhos de cada um dos nossos cooperados.

O numero de cooperados continua a crescer; ja somos mais de 70 mil, em um testemunho do nosso modelo
cooperativo, que coloca os membros no centro de todas as decisdes. Cada novo cooperado fortalece nossa
rede e amplia o impacto positivo que podemos ter nas comunidades que servimos.

Além disso, temos investido continuamente em tecnologia e inovacdo, buscando oferecer a melhor
experiéncia possivel aos nossos cooperados e colaboradores, enquanto mantemos um olhar atento a
sustentabilidade e responsabilidade social que nos define.

Ademir José Carota, Diretor Administrativo , ,
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Encerramos o primeiro semestre de 2024 com nUmeros expressivos,
demonstrando nossa solidez e compromisso com o cooperado.
Entramos com o pé direito em um ano que sera extremamente marcante
e importante para nos, ja que estamos deixando de ser uma instituicao

financeira S4 e passando a ser S3.

O cenario econdmico brasileiro é desafiador, como sempre, porém
repleto de oportunidades. A taxa basica de juros (SELIC) vem sendo
reduzida aos poucos pelo Comité de Politica Monetaria (COPOM). Apods
atingir um pico de 13,75% em junho, a taxa fechou o ano de 2023 em
11,75%. Ja no primeiro semestre deste ano, a SELIC atingiu 10,50% apds

duas redugbes de 0,50 ponto percentual e uma de 0,25 pontos

percentuais. O ritmo reduziu, e fechamos o semestre com a taxa basica

PROPOS|TO de juros em 10,50%

Conectar pessoas para promover Nesse cenario, as cooperativas de crédito emergem como figuras cada

justica financeira e prosperidade. . . . o \
vez mais centrais, aumentando progressivamente sua participacao no

Sistema Financeiro Nacional (SFN). Esse fato se consolida e se confirma

V A |_ O R E S COMm NOSso crescimento.

Respeito e valorizagao das pessoas.
Etica e Integridade. Lideranca Inspiradora.

Cooperativismo e sustentabilidade. Exceléncia e impacto que a Cocred tem gerado nas comunidades em que atua,
eficiéncia. Inovagao e simplicidade.

Trimestre apdés trimestre e ano apds ano, esse crescimento reflete o

impulsionando o desenvolvimento econdémico local das pessoas,
V1S A O promovendo solugoes financeiras acessiveis e inovadoras, tornando-se
; N _ referéncia em cooperativismo.
Proporcionar a melhor experiéncia financeira aos
nossos cooperados. .
Temos a certeza de que estamos no caminho certo, focados em nossos
cooperados para catalisar um crescimento mutuo, saudavel e de longo

prazo.
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Great
Place
T

o
Ranking Great Place to Work [t

Abr/2024 - Abr/2025

BRASIL

Pelo quarto ano consecutivo, fomos certificados pela
consultoria Great Place To Work (GPTW) como um dos
melhores lugares do Brasil para trabalhar. O selo é
considerado um éscar de qualidade empresarial a partir
da visdo dos proprios colaboradores, que participam ) | : | - m”u

ativamente do processo de avaliagdo. A GPTW é uma

consultoria global, com representacao no Brasil, que, ha

40 anos, apoia organizagcdes a obterem melhores
resultados por meio de uma cultura de alto

desempenho, confianca e inovagao.

FitchRatings

A-(bra) Longo Prazo; Perspectiva Estavel
F1(bra); Curto Prazo

A Fitch Ratings elevou o Rating Nacional de Longo Prazo
da Sicoob Cocred de A-(bra) para A(bra), com
perspectiva estavel. A melhoria reflete o
desenvolvimento continuo da cooperativa, incluindo
expansao das operacoes, rentabilidade resiliente e
perfil de risco aprimorado. Além disso, a Fitch elevou o
Rating Nacional de Curto Prazo de F2(bra) para F1(bra).
A avaliacdo considera a forte franquia regional da
Sicoob Cocred, seu gerenciamento conservador de
risco e a adequada capitalizagdo, destacando a boa

liquidez e a captacédo estavel da instituicao. Esse rating

representa a qualidade de crédito da instituicéo e a sua
capacidade de cumprir com as obrigagdes financeiras

de forma consistente.

YWSICOOBCOCRED
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Normas, Regulacao e Auditoria

As cooperativas, assim como outras instituicbes

financeiras, devem seguir diversas normas e

regulamentos para garantir sua operacado ética,
responsavel e sustentdvel. Essas normas exigem o
compromisso com principios universais nas areas de
direitos humanos, trabalho, meio ambiente e combate

a corrupgéo.

Além disso, as cooperativas precisam aderir a normas
rigorosas de Compliance, assegurando que suas
operacdes estejam em conformidade com leis,
regulamentos e padrdes éticos, prevenindo fraudes e

garantindo a transparéncia em suas atividades.

Nossa auditoria externa para validar as conformidades
contabeis é realizada pela PwC, uma das quatro

maiores empresas de auditoria do mundo.

O Pacto da Basileia, estabelecido pelo Comité de
Supervisao Bancaria da Basileia, é outro conjunto de
normas fundamental, focado em garantir a solidez e
estabilidade do sistema financeiro global. Essas
normas incluem requisitos de capital e gestdao de
riscos que as cooperativas financeiras devem seguir

para mitigar riscos e assegurar a solvéncia.

Outros marcos regulatérios importantes incluem as
diretrizes estabelecidas pelo Banco Central do Brasil
(BCB) para instituicdbes financeiras, que abrangem
desde requisitos de capital até normas de governanga
corporativa e gestao de riscos. As cooperativas
também devem observar a Lei Geral de Protecao de
Dados (LGPD), garantindo a privacidade e a protegao

dos dados pessoais de seus membros e cooperados.

Resumo
Financeiro

Cooperados
e Capital

Iniciativas

ESG Encerramento

Anexos

Ao seguir essas normas e diretrizes, a Cocred ndo apenas

assegura sua conformidade legal, mas também fortalece

sua credibilidade e sustentabilidade, promovendo um

ambiente de negdcios mais seguro e confidvel para todos.

WC

Recomendagoes do Comité de Basileia

buscam fomentar boas praticas para

regulacgao e supervisao bancarias,

2004 @

2010 @

com vistas a estabilidade financeira
internacional

Basileia |

Introducdo de requerimento
minimo de capital para a
cobertura do risco de crédito, o
chamado indice de Basileia

Basileia ll

Aprimoramento de Basileia |l e
introducdo de trés pilares:

Pilar 1 consiste nos requerimentos

E)

=3 . .
=& de capital para cobertura dos riscos
— — PO H .

o — de crédito, de mercado e operacional.
1 . . . ~
S&= &  Ppilar 2 é o processo de avaliacdo

conduzido pelo supervisor de
observancia dos requisitos
prudenciais e da adequagao de
capital. Pilar 3 fomenta a disciplina
de mercado por meio da divulgacdo
de informacoes

Basileia lll
Aprimoramento das recomendacoes
de Basileia | e Il, além de reforco

da qualidade e da quantidade de capital,
com vistas a aumentar a capacidade das
instituigoes financeiras para absorver
perdas nao esperadas. Introducdo de
requerimentos de liquidez, alavancagem
e adicional de capital (buffers); e
requerimentos especificos para
instituicdes de relevancia sistémica
domeéstica (D-SIBs) e global (G-SIBs)

O Brasil, membro do Comité da Basileia,
tem cumprido o compromisso de aplicar
as recomendacdes ao Sistema Financeiro
Nacional. Basileia Ill estd em implementacio
desde 2013, por meio de normas
do CMN e do BC

YWSICOOBCOCRED
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Certificacao Instituto MESC

O Instituto MESC pesquisa todos os anos dezenas de milhares
empresas no Brasil e premia com selos as instituicbes que

apresentam os melhores indices de satisfagcdo com os consumidores.

O MESC certifica empresas que obtém indice de Satisfagdo do Cliente

igual ou superior a 80%. As certificagcbes sao amplamente
reconhecidas no mercado e representam um selo de qualidade que

diferencia as organizacdes que se destacam na satisfacédo do cliente.

Com os resultados obtidos na pesquisa realizada com seus
cooperados, a Sicoob Cocred conquistou o selo de Melhores
Empresas de 2024 no segmento Cooperativas de Crédito. A
formalizacao referente a premiagédo acontecera em setembro deste

ano.

@ AGENCIAS INAGURADAS

Cooperados
e Capital

Iniciativas
ESG

Encerramento

EMPRESA
CERTIFICADA

2024

INSTITUTO MELHORES
EMPRESAS EM
SATISFACAO DO CLIENTE

EM SEUSEGMENTO

INSTITUTO MELHORES
EMPRESAS EM
SATISFACAQ DO CLIENTE

* kW& x
MESC

ARACATUBA
BARRETOS
BARRINHA
BASTOS
BATATAIS
BAURU
CAJOBI
CAJURU
CATANDUVA

OCAUGU

PAULO DE FARIA
PINTANGUEIRAS

PONTAL

RIBEIRAO PRETO

SANTA ROSA DE VITERBO
SAO CARLOS

SAO JOSE DO RIO PRETO
SERRANA

YWSICOOBCOCRED

CRAVINHOS
FRANCA
GUAIRA
JABORANDI
JARDINOPOLIS
LINS

MARILIA
MONTE ALTO
MORRO AGUDO

SERTAOZINHO
SEVERINIA
TERRA ROXA
TUPA
UBERABA/MG
UBERLANDIA/MG
VERA CRUZ
VIRADOURO

Anexos
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Grandes Numeros

73,8 Mil

= -

dez/23 jun/24

O numero de cooperados cresceu 9,84% em comparacao
com o fechamento do ano anterior, ultrapassando a
73.780 marca de 73 mil associados.

COOPERADOS

8,8 Bi

7,8 Bi
- - Nossa carteira de crédito atingiu a faixa de R$ 8,8 bilhdes, o

dez/23 jun/24 8 ~
que representa um crescimento de 12,58% em relacao a
dezembro de 2023. Esse € um numero expressivo que
8,8 Bi reforca nossa posigcao como a terceira maior cooperativa
CARTEIRA DE CREDITO do BraSil

9,5 Bi

8,6 Bi

- O valor de captacao subiu 10,91% em relagao a dezembro

I
dez/23 jun/2a do ano anterior, reforcando nosso compromisso em
oferecer sempre as melhores condicdoes para NoOsSsoS
9,5 Bi cooperados.
CAPTACOES

898,0 Mi
808,2 Mi

dez/23 jun/2a Reforcamos nosso capital social em 11,11%, um numero
que expressa a plena confiangca que nossos cooperados
898 Mi depositam em nos.

CAPITAL SOCIAL

YWSICOOBCOCRED
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BALANCO PATRIMONIAL | Ativo

Circulante

Disponibilidades

Resumo

Operacional

Titulos e valores mobiliarios

Relagdes interfinanceiras

Operacodes de crédito
QOutros créditos
Outros bens e valores a receber

Realizavel a longo prazo
Titulos e valores mobiliarios

Operacodes de crédito
Outros créditos

Resumo
Financeiro

Cooperados
e Capital

jun-24

6.673.444.803
13.945.315
1.363.559.883
2.992.397.018
2.272.363.354
29.922.364
1.256.869
5.417.108.979
2.872.749.520
2.499.644.129
44.715.330

Outros bens e valores a receber -

Permanente
Investimentos
Imobilizado
Intangivel

Total do ativo

BALANCO PATRIMONIAL | Passivo e PL

Circulante

Depdsitos a vista, a prazo e sob aviso
Letra de Crédito do Agronegocio - LCA
Letra de Crédito do Imobiliario - LCI
Relacdes de interdependéncia
Obrigacdes por empréstimos e repasses
Obrigagoes sociais e estatutarias
Obrigagoes fiscais e previdenciarias
Outras obrigagoes

Exigivel a longo prazo
Depdsitos a vista, a prazo e sob aviso
Letra de Crédito do Agronegdcio - LCA

116.098.784
105.314.372
10.784.412
12.206.652.566

jun-24

8.808.349.889
6.033.130.356
1.243.663.473
755.081.114
12.133
647.922.838
75.856.102
5.361.101
47.322.772
1.875.296.972
11.439.686
1.443.980.892

Letra de Crédito do Imobiliario - LCI -

Obrigacdes por empréstimos e repasses
Obrigacgdes sociais e estatutarias
Outras obrigagdes

Provisdo para contingéncias

Patrimonio liquido

Capital social
Reserva legal

Sobras ou perdas acumuladas
Total do passivo e patrimoénio liquido

366.775.825
1.519.481
51.581.088
1.523.005.705
898.012.650
525.365.319
99.627.736
12.206.652.566

YWSICOOBCOCRED
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dez-23

5.906.132.851
15.013.001
744.093.910
2.981.435.485
2.134.881.221
30.225.481
483.753
5.397.200.552
2.916.213.690
2.434.726.631
46.260.231

110.553.612
103.343.554
7.210.058
11.413.887.015

dez-23

7.700.736.180
5.091.928.749
930.205.039
792.309.045
8.440
744.031.334
65.211.817
14.258.489
62.783.266
2.335.554.094
7.711.169
1.724.531.841
8.070.591
548.754.699
2.606.413
43.879.381
1.377.596.742
808.231.423
481.422.198
87.943.121
11.413.887.015

Var %

13%
-7%
83%
0%
6%
-1%

160%
0%
-1%
3%
-3%

5%
2%

7%

Var %

14%
18%
34%
-5%
44%
-13%
16%
-62%
-25%
-20%
48%
-16%

-33%
-42%

18%

11%
11%
9%

7%

Anexos
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DEMONSTRAGCAO DE RESULTADO
Receitas

Despesa de Intermediacao Financeira
Margem de Contribuicao

Despesas com Provisoes de Crédito
Despesas Gerais e Administrativas
Sobras

INDICADORES DE PERFORMANCE
ROE %

ROA %

indice de Eficiéncia

INAD 90

INDICADORES DE LIQUIDEZ

indice de Centralizac4do Financeira
Liquidez Corrente

Concentragao de Depdsitos - 20 Maiores

Resumo
Financeiro

Cooperados

e Capital

jun-24

902.233.785
(501.308.988)
400.924.797
(117.557.481)
(183.739.579)
99.627.736

6,54%
0,82%
29,67%
1,00%

35,97%
1,13%
17,81%

Iniciativas
ESG

jun-23

831.742.700
(504.301.461)
327.441.239
(60.466.703)
(145.868.783)

107.207.603,90

8,74%
1,06%
32,13%
0,68%

46,59%
1,12%
17,98%

YWSICOOBCOCRED
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Var %

8%

-1%
22%
94%
26%

-7,1%

-25%
-23%
-8%

47%

-23%
1%

-1%

Anexos
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Desde a implementacdo da CPRF, nossa receita de
operagdes de crédito diminuiu a medida que a receita
com TVM aumentou. Isso ocorre porque migramos as

operagdes de crédito rural para a CPRF, que é mais

A Centralizagdo financeira caiu de 46% para 35% em
detrimento da destinagdo desses recursos para as
operagcdoes de CPRF. Apesar dessa reducdo, nossa

liguidez se mantém estavel e o indice de Basiléia

vantajosa tanto para o cooperado quanto para a controlado.

cooperativa. No acumulado, nossa receita tem .
Em relacdo ao retorno, tanto o ROE quanto o ROA

apresentado um crescimento significativo, passando de - B
apresentaram pequenas reducoes. Essas quedas estao

R$ 581 milhdes no segundo semestre de 2023 para R$ . . F
dentro do esperado. Muitas operagdes sao indexadas no

637 milhées no primeiro semestre de 2024, um . . i
CDI, e o cenario nacional de juros mudou, com a SELIC

aumento de 9,63%. ) ]
caindo de 13,75% para 10,5%. Portanto, é natural que a

Nossa despesa de captagdo aumenta na medida que os rentabilidade sofra uma pequena variagao.
depdsitos crescem. No semestre, essas despesas

Evolucao da taxa SELIC

ficaram estaveis mesmo com o crescimento dos

depdsitos, por conta da queda na taxa basica de juros

. - .. ; 13,75% 13,75%
que € onde as captacoes sao indexadas. A cooperativa

13,25%
tem histérico de proporcionar boa remuneragéo, o que

0,
reflete nosso compromisso em oferecer beneficios 11:75% el

10,75%
atrativos, assegurando a satisfagdo a continuidade e a 11,25%
10,75%

fidelizacdo dos investimentos dos cooperados na 10,50%

cooperativa. A despesa de captagao caiu 1% em relagao

ao segundo semestre do ano anterior.

Permanecemos com a provisdo, e consequentemente a
cobertura da carteira, bem controlada. Nossa carteira
apresenta um nivel de risco baixo por conta da
exposicao. Quase 80% da carteira esta concentrada nos

niveis de risco A, Be C.

Y¥SICOOBCOCRED
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EVOLUCAO DA CARTEIRA DE CREDITO

8.813 Nossa carteira de crédito cresceu 3,59% em relagao ao més anterior.

Em relagao a dezembro de 2023, houve um crescimento de 12,95%.
S 8.500 8.507

O crescimento da nossa carteira é impulsionado principalmente pelo

8.205
8.081

aumento das operagoes de crédito rural. No fechamento do primeiro

semestre, pouco mais de 30% da carteira estava direcionada para

operacdes agropecuadrias. Se adicionarmos as operagdes de CPRF,

jan/24 fev/24 mar/24 abr/24 mai/24 jun/24 esse nlimero salta para 63%.

A carteira de crédito é submetida a revisdes constantes para garantir

8.813 que os niveis de risco permanecam dentro dos parametros adequados.
7.802 Esse processo de avaliagdo continua nos permite ajustar e otimizar
nossas estratégias de concessdo de crédito, assegurando a
sustentabilidade financeira da cooperativa e a protegao dos interesses
de nossos cooperados. Por meio dessas revisoes, buscamos manter
dez/23 jun/24

um equilibrio saudavel entre oportunidade e segurancga, fortalecendo
nossa posigcao no mercado e contribuindo para o desenvolvimento

econdmico da comunidade.

Lembrando que, gerencialmente, consideramos a CPRF como parte da
nossa carteira de crédito, visto que € uma cédula que € utilizada pelo
produtor para se financiar. Esse titulo € uma promessa de entrega
futura de produto agropecuario; porém, utilizamos a modalidade

financeira em que o pagamento se dé através de liquidagdo em moeda.

A safra de 2023/24 foi marcada por bons niveis de produtividade,

considerando as dificuldades climaticas e condicdoes adversas
enfrentadas pelo setor. A Ultima estimativa apontava uma produgéo de
294 milhoes de toneladas, o que representa uma queda de 8% em
relagdo a temporada passada. Nossas expectativas sdo positivas para

a safra 2024/25.

DISTRIBUICAO DA CARTEIRA DE CREDITO

0,

jun-19 jun-20 jun-21 jun-22 jun-23 jun-24

B CREDITO COMERCIAL m CREDITO RURAL

YWSICOOBCOCRED
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Na Cocred, ndo apenas oferecemos uma ampla variedade
de produtos para o agronegécio, mas também
impulsionamos o crescimento econdémico regional por 50,20% 21,30%
meio de diversas modalidades de crédito comercial. 8,00%
Nossa gama de solugdes inclui empréstimos, 20,50%

financiamentos, desconto de titulos, entre outras opgoes

financeiras, inclusive linhas pré-aprovadas de contratagao
automatica pelo cooperado através do app. Todos os I e el el [Honeeel
produtos sdo desenhados para atender as necessidades
B Financiamento de Veiculos  H Outras
diversificadas de nossos cooperados.
O capital de giro € a espinha dorsal de nossa carteira de
crédito comercial, representando 50,2% do total,
evidenciando sua grande importancia para as operagoes
diarias dos empresarios locais. Em seguida, destacam-se
o crédito pessoal sem consignacgao, que compoe 21,3% da
nossa carteira, e os financiamentos de veiculos, com 8%,

facilitando a mobilidade e expansado das atividades

comerciais.

Visamos alcangar um amplo espectro de publicos e

contribuir ativamente para o desenvolvimento econémico
da regido. A modalidade de capital de giro, em particular,

tem mostrado um crescimento significativo: um aumento

de 17% em comparacdo com junho do ano anterior, EVOlUQéO do Capitalde Giro

alcancando um total de R$ 1,7 bilhées. Esse crescimento
/ 1,72 Bi
. . . = 1,46 Bi
Além disso, estamos em processo de implementacéo de /

melhorias significativas em nossos sistemas de cadastro e 1,30 Bi

ndo so reflete o dinamismo do nosso mercado, mas

também a confianga que nossos cooperados depositam

em nos.

analise de crédito. A introducédo de automagdes promete
tornar o processo de liberagao de crédito mais rapido e

eficiente, permitindo que os cooperados desfrutem de um

acesso ainda mais agil ao capital necessario para suas jun/22 jun/23 jun/24
operagoes. Essas inovagbes estdo alinhadas ao nosso
compromisso continuo de aprimorar a experiéncia do

cliente e fortalecer o tecido econémico de nossa regiao.

YWSICOOBCOCRED
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A carteira de crédito da cooperativa esta EAAe A
predominantemente concentrada em classificagbes de 22,82% B
baixo risco (AA, A e B), que juntos somam quase 80%. Isso 53,89%

14,62% mC
representa a nossa gestdo de crédito conservadora e
saudavel, minimizando o risco de inadimpléncia "0
generalizada, enquanto tentamos atender todas as e
classes de cooperados, incluindo os de baixa renda. F,GeH
Nossa vigilancia sobre os demais 20% é extremamente 3,93% g
ativa para manter nossa carteira em um nivel saudavel.
A cobertura da carteira se mantém estavel, fechando o COBERTUR,A DA CARTEIRA DE
semestre proxima dos 5%. A cooperativa considera esses CREDITO + CPR 5,15%

valores adequados, demonstrando uma gestéo ativa e
prudente da carteira. Esses niveis refletem e garantem
conformidade regulatdéria, protegendo a carteira contra

possiveis oscilagbes anormais.

jan/24 fev/24 mar/24 abr/24 mai/24 jun/24

=
Y% SICOOBCOCRED @5’

Y¥SICOOBCOCRED
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PRODUTOS E SERVICOS

Investimentos Créditos Consorcio Cartdes Recebimentos

Além da robusta oferta de crédito, a cooperativa se L
) ) Bem-vindo ao
destaca por proporcionar uma ampla variedade de Wscoos  Super App Sicooh

produtos e servigos financeiros, todos desenhados para
atender as diversas necessidades de nossos

cooperados. Entre eles, destacam-se:

» Investimentos: Oferecemos opcdes de investimento
seguras e rentaveis, ajustadas ao perfil e aos
objetivos financeiros de cada cooperado, desde
renda fixa até opgdes mais diversificadas.

» Consorcios: Uma excelente alternativa para

aquisicao planejada de bens ou servigcos, nossos

consorcios apresentam condigcoes favoraveis e el . ~
P ¢ » Maquina Sipag: Oferecemos solugcbes de

flexiveis, facilitando o acesso a imoveis, veiculos e o . e .
pagamento eletrnico por meio da maquina Sipag,

outros bens sem juros exorbitantes. - .
que permite aos nossos cooperados empresariais

» Cartoes: Disponibilizamos uma variedade de . |
aumentar suas vendas, aceitando diversas formas de

cartbes de crédito e débito, com beneficios o -

pagamento e beneficiando-se de taxas competitivas.

exclusivos, que proporcionam conveniéncia e

seguranga nas transagdes diarias, além de

vantagens como acumulo de pontos e descontos
especiais.

» Cobranca e Recebimentos: Nossos servigos de

cobranga sao eficientes e adaptaveis, garantindo a

gestdo eficaz de recebiveis para empresas de todos

os tamanhos, o que melhora a liquidez e reduz o risco

de inadimpléncia.

YWSICOOBCOCRED
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Mensagem da

Administracao

Resumo

DESIEQUES Operacional

Resumo
Financeiro

Cooperados Iniciativas

e Capital ESG Encerramento Anexos

INADIMPLENCIA

A inadimpléncia é um indicador que reflete o percentual
de parcelas vencidas em relagao ao total da carteira. Em
nossa cooperativa, monitoramos esse indice,
principalmente através do INAD90, que considera
parcelas com mais de 90 dias de atraso. Atualmente,
nossa taxa de inadimpléncia permanece
significativamente abaixo das médias observadas nas
demais cooperativas da Central Sdo Paulo e em todas as

cooperativas do sistema Sicoob.

0,
2,82% 2,79% g3 2,77% 2,83% 2,73%
*----'—‘__ ---u.--—-‘----‘
2,22%
. 2,02%
1,84% 1,76% 1,74%

1,65%

———+——

ey MO1% 096%  LO1%  goay  1,00%
. ()

jan/24 fev/24 mar/24 abr/24 mai/24 jun/24

Embora tenhamos observado um pequeno aumento na
inadimpléncia desde o segundo trimestre de 2023, esse
movimento ja era previsto em nossas projegoes devido a
fatores econdmicos externos. Apesar desse cenario,
conseguimos manter os niveis sob controle rigoroso,
resultado de uma gestao de risco eficaz e de politicas de
crédito prudentes. Implementamos varias medidas
proativas para mitigar riscos, incluindo o refinamento dos
processos de analise de crédito, reforgo nas agdes de
cobranga e a oferta de solugdes de renegociagcao mais

flexiveis para nossos cooperados.

Estamos confiantes de que, com estas estratégias em
vigor, a inadimpléncia devera permanecer dentro dos
limites controlados, garantindo a estabilidade financeira
da cooperativa e protegendo os interesses de todos os
nossos stakeholders. Continuaremos a monitorar de
perto os indicadores econdmicos e a adaptar nossas
politicas  conforme

necessario  para  navegar

eficientemente em qualquer cenario econémico.

INAD90 POR TRIMESTRE

0,96% 1,00%

1T23 2723 3723 4723 1T24 2724

Y¥SICOOBCOCRED
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Administragao

Mensagem da Resumo Resumo
Operacional Financeiro

Destaques

RECEITA

Nossa receita vem crescendo na medida que
expandimos nosso negdécio e nossa carteira de crédito.
Em relagdo ao ano anterior, tivemos uma evolugéao de

8,47% na receita total.

Fechamos o semestre com R$ 99,63 milhdes em sobras,
nuimero um pouco abaixo do mesmo semestre do ano
anterior. Apesar do crescimento nareceita, as sobras nao
superaram as do semestre anterior. Isso ocorreu devido a
algumas impostagdes de provisdo realizadas. Dessa
forma, somos obrigados a reconhecer um valor pré-
estabelecido de provisdo no resultado. No entanto,
acreditamos que grande parte dessa provisdo sera

revertida.

Com esses numeros, o retorno sobre o patriménio liquido
(ROE) acumulado do ano estd em 6,54 % e o retorno

sobre os ativos (ROA) em 0,82%.

Vale ressaltar que poderemos observar, nos préximos
trimestres e no fechamento do ano, ROA e ROE menores
do que nos ultimos anos. Isso acontece devido a queda
da taxa basica de juros (SELIC), que pressiona um pouco
essa rentabilidade, porém proporciona taxas mais

acessiveis aos nosso cooperados.

Nosso desempenho destaca a resiliéncia e a
adaptabilidade de nossa cooperativa em um ambiente
econdmico desafiador, refletindo nosso compromisso
continuo em oferecer solugoes eficazes e competitivas
para nossos cooperados, fortalecendo nossa posigéo no
mercado e pavimentando o caminho para um

crescimento sustentavel e inclusivo.

Cooperados Iniciativas

& Gapital ESG Encerramento Anexos

RECEITA TOTAL

902,23 Mi

831,74 Mi

2T 23 2T 24

SOBRAS

2T 23 2T 24

YWSICOOBCOCRED
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Mensagem da Resumo Resumo Cooperados Iniciativas

Administragao DESIECVES Operacional Financeiro e Capital ESG EVBETEEI Anexos

CAPTACAO E CAPITAL CAPTAGAO TOTAL
Nossa originagao provém principalmente dos depdsitos,
que cresceram 10,90% em comparagao com o ultimo 9,49 Bi
semestre, saltando de R$ 8,5 para R$ 9,5 bilhées.
Esse crescimento reflete a confiangca dos cooperados na 8,55 Bi
cooperativa, impulsionado pela estratégia de oferecer
bons produtos e uma remuneragdo competitiva e
atraente. A politica de boa remuneragao dos depdsitos
ndo apenas valoriza a contribuicdo dos associados, mas
também incentiva um maior engajamento e fidelidade. dez-23 IR
Esse aumento substancial nos depdsitos demonstra a
eficacia das politicas adotadas pela cooperativa e .
reforgca a importancia de manter uma comunicagao EVOLUQAO ANUAL
transparente e continua com o0s cooperados, 9,49 Bi

assegurando que suas expectativas sejam atendidas e
suas necessidades valorizadas. 6,28 Bi
A possibilidade de investir em LCA e LCI é atraente aos 3,53 Bi e
cooperados devido a isencgéo tributaria, tornando-se 1,90 Bi 2,48 Bi
uma opgao que conta com cada vez mais aderéncia entre - -

RDC

os investidores. Além disso, o tradicional .

. . . jun-19  jun-20  jun-21 jun-22  jun-23  jun-24
escalonado que proporciona uma rentabilidade maior a

medida que o valor permanece aplicado.

CAPTAGAO POR MODALIDADE

5,10 Bi

4,22 Bi

2,65 Bi 2,69 Bi

876,00 M 800,38 M 943,37 M 755,08 M

dez-23 jun-24

H Deposito aVista mDepédsitosaPrazo mLCA mLCI

YWSICOOBCOCRED
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Mensagem da Resumo Resumo Cooperados Iniciativas

Administragéo REECLEES Operacional Financeiro e Capital ESG FUEEE Al

PERFIL DO NOSSO COOPERADO

/”—
73.780 -
70.678 SR
P2 = Micro
4
’l = Pequena
! = Média
20.485 m 22.238 e 12 = Grande
18.402 S N
N
~
~
1.542 Ss~o -
40.893 42720 44745  46.686  49.227 515 ~—— e
1723 2723 3723 47123 1724 2T 24

= Produtores Rurais

PF mmmP) =—=e=TOTALCOOPERADOS
= Profissionais
Liberais

= Empresarios AT
E3,2 anos ’

. Outros
IDADE MEDIA PJ

A composicao atual da nossa base de cooperados inclui

predominantemente Pessoas Fisicas, representando Representatividade por tipo de

69% do total, com uma idade média de 48,7 anos. E pessoa

notavel areducao da idade médiade 51,2 anos em 2019

para 48 anos atualmente, indicando um crescente 43% .
0 47% 53% 53% 54% 53%
interesse de individuos mais jovens em se juntar a nossa
cooperativa.
57% 53%
Iy . 47% 47% 9 47%
Dentre as Pessoas Fisicas, contamos com 7,8 mil : o 2 o

produtores rurais, 9,6 mil profissionais liberais e 11,3 mil . . . . . ]
jun-19 jun-20 jun-21 jun-22 jun-23 jun-24

empresarios, enquanto as demais categorias
mPF mP)
profissionais somam 22 mil cooperados. Essa

diversidade de perfis profissionais reforca a amplitude e

Quanto a distribuicdo de crédito, observa-se um
a inclusividade do nosso alcance.

equilibrio entre as Pessoas Fisicas e Juridicas: 44% do
No que se refere as empresas cooperadas, a

volume total da carteira de crédito é destinado as
distribuicédo é variada: 13,5 mil sdo classificadas como

Pessoas Fisicas, enquanto 56% ¢é direcionado as
microempresas, 6,8 mil como pequenas empresas, 1,8

Pessoas Juridicas. Esse equilibrio sublinha nosso
mil como médias empresas e 130 como grandes

compromisso com o desenvolvimento econdémico
empresas. Essa diversidade no porte das empresas

sustentavel, apoiando tanto individuos quanto
atesta nossa capacidade de atender a uma ampla gama

empresas de diferentes tamanhos e setores.
de necessidades empresariais em nossa regiao.

YWSICOOBCOCRED
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Mensagem da
Administragao

Resumo Resumo

D lee Operacional

CAPITAL E RESERVA

Além da distribuicdo das sobras aos cooperados, parte
desse resultado é destinada a constituicdo das reservas.
As reservas sao essenciais para manter a solidez financeira
da cooperativa, atuando como um colchao de segurancga
contra possiveis adversidades econdmicas. Elas nao
apenas asseguram a estabilidade, mas também sao
utilizadas para financiar projetos de expansao,
modernizagdo e melhoria dos servigos prestados aos
cooperados. A gestao prudente dessas reservas garante a
sustentabilidade da cooperativa e sua capacidade de

enfrentar desafios futuros com resiliéncia.

Nosso Patriménio Liquido (PL) registrou um crescimento
significativo, passando de R$ 1,3 bilhées no segundo
semestre do ano anterior para R$ 1,5 bilhdes no final do
primeiro semestre de 2024, representando um aumento de
13,15%. Paralelamente, o Capital Social teve um
incremento de 11%. Esse crescimento reflete a confianga
dos cooperados na gestdo e nas perspectivas futuras da

cooperativa.

1,35 bi
808 M
430 M
-
dez-23
mPL H Capital social

Financeiro

Iniciativas
ESG

Cooperados

e Capital AIEES

Encerramento

/
/]
I
I
1
1
\

\

m Reserva legal

PL

+13,15%

1.523 M

1.346 M

dez-23 jun-24

-y,
- -

63,09%

36,91%

« ECapitalsocial H Reserva legal ,/
S

-
-
’~~--_————

525 M

100 M

jun-24

Sobras ou Perdas Acumuladas

YWSICOOBCOCRED
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Mensagem da
Administracéo

Resumo
Financeiro

Resumo
Operacional

Destaques

PRATICAS ESG

A Cooperativa, por principios e valores, atua de modo a
colocar em pratica agdes sustentaveis por meio de

diversas frentes.

Acreditamos que nossos resultados nao devem ser
medidos apenas em termos econdmicos, mas também
pelo impacto positivo que geramos em nosso entorno,
transformando e promovendo melhorias nas vidas de
nossos colaboradores e na comunidade onde estamos

inseridos.

Nossas iniciativas ESG (Ambientais, Sociais e de

Governanga) constituem um forte alicerce da nossa
estratégia. Comprometemo-nos a operar com
transparéncia, ética e responsabilidade, impulsionando
um impacto positivo em dire¢gdo a um mundo mais justo,

equitativo e sustentavel.

Uso de energia renovavel,
edlica e fotovoltaica para
abastecimento do Centro
Administrativo e agéncias.

Realizacdo dos projetos
“Clinicas Financeiras”, “Se
Liga Financas On” e
“Programa Educacao
Financeira”.

Contribuigdao no
desenvolvimento
empresarial e geragao
indireta de empregos nas
cidades onde a cooperativa
estd inserida.

Realizacdo de Assembleias
Gerais Digitais.

Parceria com o centro de
gerenciamento de residuos
recicldveis Biocoop, em
Sertaozinho.

Beneficios adequados aos
colaboradores, emlinha com
as boas praticas de mercado.

Economia e reducao do
desperdicio de agua no
Centro Administrativo e
Postos de Atendimento.

Diversidade no quadro
funcional e nos érgaos
estatutarios.

Cooperados
e Capital

Certificacdo como um dos
“Melhores Lugares do Brasil
Para Trabalhar”.

Incentivo ao uso de energia
renovavel, por meio de
concessao de linhas de
crédito para compra de

placas fotovoltaicas.

Acoes sociais promovidas
junto ao quadro de
colaboradores e cooperados
em prol da comunidade.

Pioneirismo na segregacao
de funcao dos érgios de
administracdo e adequada
estrutura de governanca.

YWSICOOBCOCRED

Encerramento Anexos

Adequacdo do sistema de
iluminacdo do Centro
Administrativo e agéncias.

Realizacdo e apoio aos
projetos: “Concurso
Cultural”, “Conta com a
Cocred Jovem”, “Educacio
Cooperativista” e “Projete”.

Garantia dos compromissos
sociais, ambientais e de
governanca por meio de

cldausulas protetivas.

Tolerdncia zero com
impressoes desnecessadrias.
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Administracéao Operacional Financeiro e Capital

CIRCULO VIRTUOSO DO
COOPERATIVISMO

Comprometida com o impacto positivo e o
desenvolvimento sustentavel, ético e transparente de
seus membros e da comunidade, a Sicoob Cocred se

~ . . Melhor qualidade de vida
destaca em suas agOes. A riqueza criada pela na drea de abrangéncia

da cooperativa

cooperativa ndo apenas beneficia seus cooperados, mas
também impulsiona a economia local e regional,
traduzindo-se em progresso econdmico e social. Esse

Distribuicao de Alocados

processo é o que chamamos de Circulo Virtuoso do recu:isgjeezggvas : i Reqike

Cooperativismo.

« Inclusao financeira.

Oferecendo produtos e servigos adequados a pregos
justos, além de distribuir os resultados financeiros ao
final de cada exercicio, nossa cooperativa assume um
papel de destaque na regulagcédo do mercado financeiro
regional. Promovemos inclusdo e educacéao financeira,
gerando diversos impactos positivos nas comunidades.
Mesmo que nossas taxas e tarifas fossem semelhantes
as dos bancos, o Circulo Virtuoso do Cooperativismo
ainda existiria, pois o0s recursos captados séao
reinvestidos na forma de crédito na prépria regiao,
beneficiando seus habitantes e revertedo-se em agoes

sociais e educativas.

Assim, quanto mais pessoas se associam e cooperam,

mais negdcios sao gerados, resultando em um ciclo de
desenvolvimento regional que estimula negdcios e
consumo, cria empregos e fortalece lagos comunitarios.
E uma cadeia de resultados positivos que beneficia a

todos.
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Resumo Resumo

RERELILS Operacional

MENSAGEM FINAL

Concluimos mais um semestre com resultados

expressivos que demonstram a solidez e o
compromisso da Cocred com o desenvolvimento
sustentavel de seus cooperados e da comunidade. Nesta
primeira metade do ano, alcangamos numeros robustos
e aumentamos nossa base de cooperados para mais de

73 mil pessoas.

Em meio a um cendrio econdmico desafiador, a Cocred
tem se destacado nao apenas como uma instituicao
financeira, mas como um agente de transformagao e
desenvolvimento em suas comunidades. Nossa jornada
€ marcada por um compromisso inabalavel com nossos
cooperados e com os principios do cooperativismo, que

nos orientam em cada passo dado.

Tudo isso s6 foi possivel gragas a confianga e ao

engajamento de todos o0s nossos cooperados,
colaboradores e da prépria administragdo. Esse
progresso nao € apenas um reflexo de nossa estabilidade
financeira, mas também da confianca depositada em

nés por aqueles que servimos.

Em nosso ano de aniversario de 55 anos, acreditamos

que nossa jornada ainda esta apenas comecando!

Em 2024, a Cocred se torna uma instituicdo financeira
S3, abrindo ainda mais oportunidades para o
crescimento e a oferta de solugbes inovadoras aos

NOSSO0S cooperados.

Enfrentaremos os desafios do cenario economico

com serenidade e responsabilidade.

Financeiro

Nosso Iniciativas

Cooperado ESG ATEES

Encerramento

Continuaremos investindo em tecnologia, inovacao,
sustentabilidade e responsabilidade social. Ao mesmo
tempo, nao perdemos de vista nossos valores,
responsabilidade social e sustentabilidade, que nos
impulsionam a promover um impacto positivo em nosso

entorno.

Ao receber o reconhecimento como um dos melhores
lugares para se trabalhar pelo quarto ano consecutivo,
reafirmamos nosso compromisso em cultivar um
ambiente onde nossos colaboradores possam prosperar

e contribuir para o sucesso da cooperativa

Olhando para o futuro, permanecemos dedicados a
enfrentar os desafios que se apresentam, adaptando-
nos continuamente para atender as necessidades em
constante evolugcdo de nossos cooperados e
comunidades. Com uma gestao prudente e uma visao
voltada para o longo prazo, estamos confiantes de que
continuaremos a construir um futuro préspero e

sustentavel para todos os envolvidos.

Juntos, construiremos um futuro ainda mais promissor

para todos.

Agradecemos a sua confiangca e por fazer parte da

nossa historia!

Atenciosamente,

Administracao Sicoob Cocred

YSICOOBCOCRED )

anos
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